PREFEITURA MUNICLPAL DE CACHOEIRINHA - PE
GABINETE DO PREFETTO

Caetimaimpie

LEIN' 1 36012022
Dispbe sobre a reorganizagio administraliva do
quadro de servidores piblicos municipas, €na.
organiza, reorganiza, classifica, reclassifica e aliers
cargos dos Scnadores Publicos  Munwipos dn
quadro permanenie da Adminmstracio Dire € da
outras providéncias

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRINHA, Estado de P'cr'ruz_mhucu‘ no uso de
suas atribwigdes legais, fhz saber que a Camara de Vereadores de Cachoeivinba, aprvou o

. Projcto de Lei n° 003/2022, ¢ ele sanciona, 4 seguinte Lei:

CAPITULO I

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° - Esta lei dispde sobre o guadro de servidores publicos mumcipais, enando.
orpanizando, extinguindo, classificando, reclassificando ¢ alterando cargos dos Servidores
Publicos Municipais do Municipio de Cachoeininha-PE

Art 27 - A resstruturagio dos eargos pablicos do Muemcipio de Cachoeinnha-PE tem como
fundamento a valonizagdo dos profissionms ¢ possitlidade de modermizagio do orpamizacio
adnunistrativa, observados:

| — 2 unidade do repime jundico;

. Il — & manutengdo do sistema permanente de formagiio continuada, acessivel a todo servidor,
com vista 20 aperfeigonmento profissional;

@ remuneragio compativel com a complexidade das tarefas aribuidas ao servidor e o
nivel de responsubilidade dele exigdo para desempenhar com eficiencia as atrdhwgtes do
CArgo que ocupe.

IV — Atendimento da necessidade da populaglio por servigos pihlicos;

V- Otimizugho ¢ modermizagio do gasto piblico com pessoal, proporcionando mator e
clicicia e efetividade na prestngdo dos servigos pablicos,

ArL 3% - A totagko dos cargos de que trata esta Lei, nos quadros de pessoal da Admimistmgtio
Geral, Saide ¢ Educugdio, ficam condicionados conforme as necessidades da A dmimsstragio
Publica, ao Ldita) de Concurso Publico, a decreto do chefe do Poder Exccutivo nu seus
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delegados, bem como ao proprio ato de nomeaglo, que dever constar o noms do cargo, a
catea hordma, mnbwgdes, ¢ remuneragdes,

Pavdgrafo Unico: Todos os servidores publico municipais que  niio  gozarem  de
oy i hidade prevista expressimente m Constituigito Foderal de 1988 ouem lei espeeifica
poderd ter sug lotacdo alterada umiluteralmente pelo Admimstogiio Pubdiea, o depender
seinpre doapteresse publico justificado

At 47 - O ocupante de cargo publice instituldo por esta L el otuand na estruturi adminsiealive
da Pretertura Munwipal de Cachoeinnha-PE, ou em programas vinculados ¢ conrdenados par
outros orgdos da Administragdo diveta imdirets, Autarguias ¢ Fundagdes do Poder Executivo
Municipal. dentro de sua drea de ptuagho

Art. 8 - Pana claito desta reestruturagho de Cargos, Carreiras ¢ Salanos, considera-se.

- Cargo Publice Efetive — O conjunto de atrnibuigdes e responsabilidades que se

cometem & um servidor, orado por lei, comdenommagdo propria. atribuigdes

especificas, nimern cerlo de vagase vencimente pago pelos cofres publicos

municipais, destinedo o ser preenchido por pessoa aprovada ¢ classificada em

Concurso Publbico,

Lotagiu — Locul onde os servidores de provimento cietivos ¢ comissionados

exercem as atnbuwigdes @ responsabilidades do cargo publico.

Servi Hiblice ey Funciomir iblice - Tods pessoa fisicalcgaimente

mvestida em cargo piblico, de provimento efetive, comissdo ou contratado, que
presta servigo remunerado & Admimistraglo Oieeta, Indiets, Ausrquias e
Fundagdes do Municipio de Cachocinnha-PE.

1V Vencimento Bisico- Retribuigdo pecuniana atribuida mensaimente ao servidor
pelo exercicny do cargo.

V- Ouadro cm Extinciio — o conjunto de cargos de provimento efetivo gue ndo
foram citados no Anexo [ desta Lei

Art. 6° - Ficam cnados no guadro de Pessonl Efetive da Prefeitura Municipal de
Cachoeinnha-PT os cargos em conformidade ao exposto no Anexo | desta Lei

§17 s quantativos dos cargos cletivos e em extingdo serdo os resultantes do Enguadramento
dos servidores nesta | e

§2" I'icam exuntos 1odos os cargos que niio forem abarcados no Anexo | desta Lei

§3" Caso o servidor ocupe curgo extinlo ou haja sunplesmente o altersgdo de  sua
aomenclatura, este sera automaticamente reenquadrado em cargo com s fungdes ¢

remuneragio, desde que haje compatbilidade do nivel de escolaridade ¢ demais reguisitos
especificos para cadn cargo,

§47 O servador que ndio preencher os requisitos de ensuadramento nia careeir prevista nesta
Lei. ficara em disporbilidade mé que possa ser aproveitado em outro cargo, componda
quadro em extinglo e sens submetido 4 legislagilo espectfica do cargo weupde
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CAPITULO 1)

DO PROVIMENTO DOS CARGOS

Art. 7' = Os provimentos dos cargos efetivos integrantes do ANEXC | desta Lei. apos
aprovagdo préviaem concurso pablico de pravasou provus e titulos, devem scr aumngadus poT
ato do Prefeito, mediante solicitagdo dos orgdos plblicos municipas, desde que haje vaga ¢
dotagio orgamentana para atender as despesas deles decarrentes ¢ dentro dos limites lepsis
Parigrafe Unico - Deverdio constar dessa solicitgio:

. Denominagio do cargo;
I, Quanttativo dos cargos a serem providos,
M., Justuficativo para solicitagdo do provimento:
IV. Relatono do impacto da despesa na fotha de pagamento corgamento germl,
Art. § - Os cargos do Quadro Permanente serdo providos mediante concurse publico de
provis au de provas e litulos, nomeado pars o cargo sert estabilizado apos U3 {1ees) wnos de
estagio probutério, de ncordo com o Art 41 da Constitpiciin Federal do Brasi], conlorme
disposigio dos Estatutes dos Servidores Pablicos Feders, Estaduais ¢ Muoreipuis, bem
como eventual legrslaclo complementar,
§1" - Além da comprovagio de oulros Tequisilos legais. par o provimenio ¢ exercicio dos
carpos previstos nela Lei. o candidato deverd atender o outras exagéneias estabelecidas em
Repulamento ou Edital de convocagiio do concurso  pubbico, conforme cspecificidade do
cargo
§2" - No edital de convecaglo do concursa piblico podera ser estipulado gquantitative de
carpos especificos relativos a determinadas fungdes, vom as correspondenies exigéngias de
comprovaglo, Camo reuisito de provimento € exercicio, de que o candidato wnha formacie,
ou sega, porador de tisulo gue contemple conhecimento ¢m area que estubeleeer

§3" - O ingresso pa carreira dar-se-a na Classe Inicial do cargo,

CAPITULO 101
DO VENCIMENTO E A DA REMUNERACAO

At 9= Vencimento bissico ¢ o retribuiglio pecunidria mensal devids 9o serviduor pelo efetivo
exercicio do cargo publico correspondente a Classe em que se encontra.

Pardgrafo Unico — O vencimento serd devido pelo desempenho de suas airbucdies ¢
compelencias previstas para o cargo no Anexo | desta Lei
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Art 10 - Os servidores publicos muni¢ipais fardit jus aos direitos ¢ vantagens pecunianas
previstas no Estatute dos Servidores Piblico Munmicipeis de Cachoeinmba-PE.

Art. 11 - Os Servidores Publico municipals poderiio fazer jus o Grauficagdo por
produnividade ¢ atnbuigdes especilicas,

Parigrafo Unico — A pratificaglo de que tratn o cap deste arligo podea ser atribuida em
ate 40% {Quarenta por cento), ¢ serdo regulamentadas pelo Executivo Municipal straves de
Deereto. desde que justificada.

Art. 12 - O servidor efetive nomeado para exercicio de cargo em comussio pederd apiar pelo
vencimento do mesmo ou pela percepedo do vencimento € demais vantagens do seu cargo

eletiva,

CAPITOLO IN
DA JORNADA DE TRABALHO / DO TELETRABALHO

Act. 13 - Respeitadas as jornadas especiais, os servidores publicos da Administragio Direta
cumprirdo jomada de trabalho nos exates krmos do ANEXO'| desta Lei, em turnos continuos
ou nio. que poderdo ser flexibilizados, nos termos desta L.

Art, 14 - No cumprimento da jornada serio observades os crtérios de necessidade.
conveniéncia, oportunidade e dispenibilidade orgomentang da Admimsiragio Publica.
resperunda o direito 45 lolgas, os limites constitucionass

§ 1" As jornadus de trabalho dos senvidores piblicos du Adminstragio Diretn poderdio ser

feximlzados gquanie ios intervalos, acs horddos ¢ aos dias da semang, de acordo com as
exigéncias do cargo au do sgrvign, a eriténo da Adnuinistragio.

§ 2" Poderdo ser criadas jornaday especias ¢ em regime de escala, de acordo cam a exigéneia
do trabalho, cm cardter permanents O @Mmpararia,

§ 3" As horas ndo cumpndas ou excedentes, em regime de escala, serilo complementadas ou
compensidns no din ou semana subsequente.

§ 4" As horas ndo compensades na serana scguinte deverdo compor o banca de horas do
servidor conforme regulameno.

Art 15 - As atividades dos servidores podem ser executadas de forma remnta, em regime de
teletrabalho, observadas as diretrizes, os termos ¢ as condigdes estabelecidos nesta Ley e
regulamentadas por Decreto do Chefie do Poder Executiva

§1" Ndo se enquadram no conceito de teletrabalbo as atividades que, em rizaoda natureza do
CUFgO oM _dns; wribuigties da unidade de lotaglo, sio desempenhadss cxternamente as
dependéncias do drglo ou com exclusivo atendimento ao pablico

§2" Sio objetivos do teletrabatho:
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I avmentar a produtividade e a qualidade de trabalho dos servidores:
I promoyer mecamsmos para strair servidores, motiva-los € comprometé-los com os
objetivos da instituigldo;

M econommizar tempo e reduzir custo de deslocamento de servidores ate o local de
tenbatho,

IV contnbuir para o melhoria de programas socioambientais, corm : diminuiglo de
poluentes ¢ a redugdo no consumo de dgua, esgoto, energia elétrica. papel & de outros
bens e servigos disponibilizados nos orglios piblicos;

V - amphar a possihihidade de trabalho aos servidores com dificuldede de
Jdeslocamento,

VI promover a cultura onentada u resultados, com foco no incremento da eficiéncia ¢
da efetvidade dos servigos prestados 4 sociedade,

VIl - estymular o desenvolvimento de talentos. o trabalhe crative ¢ a inovagdo,
VIl respertar a diversidade dos servidores,
IX - considerar a multiplicidade das tarefas, dos contextos de produgiio e das condigdes

de trabalho para o concepgdio ¢ implomento de mecanismos de avaliagio e alocagio de
TOCUrsos

§3° A realizaglo do teletrabalho ¢ lacultativa ¢ restrita @s ambwgdes em que seja possivel
mensurar objetivamente o desempenho, niio se constituindo, poriamio. dirento ou dever do
sendor
§4° A realizagdo de teletrabalho ¢ vedada a0s servidores que;
| - estejam em estigio probatornio,
IT - 1enham subordinados,
il - ocupem cargo de diregdo ou chetia;
IV - apresentem contraindicagdes por motivo de saiide, constatadas empericia
médicy,
V - tenham sofrido penalidade disciplinar nos dois anos anteriores & indicagiio,
VI - estejam fora do pais, salvo na hipotese de servidores que enham direito &
licenga para acompanhar o cnjuge;

§5° Venficada a adequagdo de perfil, terdo prioridade servidores
I - com deficiéncia;
I - que tenham filhos, conjuge ou dependenies com deficiéncia,
[N - pestantes e laciantes;
IV - com idade superior a 50 anos;
V - que demonstrem compromerimento e hubilidodes de auta gerenciamento do
lempo ¢ de arganizagio;
VI - que estejam gozando de lieenga pars acompanhamento de cin)uge:
§6" Compete a cada drgdo estipular as condigdes em gque serlio exercidas as stividades de
teletrabalho™
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CAPETULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 16 - Nenhuma reduglio de vencimento, provento ou pensio poderd resultar da aplicaglo
desta Ler por causa de enquadramento, devendo, nesta oportunidade, conjorme ¢ guando for
o caso, ser assegurado ao servidor a diferenga como vantagem pessoal

§1" Caso o vencimento resullante do processo de enquadramento seja infenor aquele jo
pereebido pelo servidor, fica-lhe assegurado o posicionamento em padrio de vencimento
imediatamente supenor,

§2" Nio se aplica o disposto no “eaput” deste arlipo as vantagens pessoms de nuiurera
vanavel

§3° As duvidus ¢ 08 Casos omissos por ventura existentes na efetivagdo do enquadramento
dos setvidores serdo analisados pala Secremna Mumurpn! de Adm:msm:;un ¢ deliberagio do
Chefe do Pader Executivo,

Art. 17 - O chefe do Poder Executivo, sempre gue possivel, fari anunlmente o reapuste
salarial dos servidores piblico municipais efetivos. constenies nesta lei fendo comn referénein
o 1PCA.

Pardgrafo Unico. Os reajustes dis}posws o captd deste artigo serdo concedidos pelo chelie
do poder executivo, quando observados vs cumprimentos dos livites estabelecidos pela Lei
de Responsabilidade Fiscal — LC 1012000

Art. 18 - As despesas decorrentes da aplicagio destn Lei serfio custeadas 4 conta do
Orgamento Geral do Municipso, licando 0 Chele do Poder Executive autunzado g abnir os
creditos adicionnis necesserios,

An.lm - Revogam-se todas as dispesigDes us normias gue possunm disposiedes contririus ns
previstas nesto fexto;

Art. 20 - Ficam dispostos as respectivas quantitativos dos cargos de i!ﬂﬂ-:lminlnclt:lw{}
atnbudes ¢ remuncragdes constames do Anexo | desta Lef

Gubinete do Prefeito, em O de margn de 2022,

IVALDO DE ALMEIDA
- Prefewn Constitucional -
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